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Muhibbah Dua (M) Sdn. Bhd. (221955-H) SULIT

 

1. MAKLUMAT SYARIKAT

Nama Syarikat Muhibbah Dua (M) Sdn. Bhd.  (221955-H) AP Sedia Ada?  :  YA

Lokasi Ibu Pejabat Cawangan

Hubungi No Telefon : 088-422356/088-420301/088-
4222
No Fax : 088-425912 / 088-426040

Emel : mhdua@yahoo.com
Laman Web : -

Alamat Berdaftar
Mile 4.5,jalan Tuaran, Likas Po Box 14003,
Kota Kinabalu, 88846 Sabah
Alamat Surat-menyurat
Mile 4.5,jalan Tuaran, Likas Po Box 14003,
Kota Kinabalu, 88846 Sabah

1)  No. 354, Batu 3.5, Jalan Sungai Besi,
Pudu, 27100 Kuala Lumpur
2)  No. 8, Jalan Dataran Marvelene, Klang,
41250 Selangor
3)  Tb 4306, Mile 1, Jalan Kuhara, Tawau,
91000 Sabah
4)  Lot 210, Taman Ria, Jalan Lintas, Kota
Kinabalu, 88200 Sabah
5)  Mile 4.5, Jalan Tuaran, Likas , Kota
Kinabalu, 88400 Sabah
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2. RINGKASAN PEMARKAHAN

KRITERIA PEMARKAHAN

A. Syarat Kelayakan Markah Pemberat Markah
Diperoleh

Ulasan/Rujukan

1 Syarikat yang berdaftar dengan
Suruhanjaya Syarikat Malaysia
(SSM) dan bertaraf Sdn. Bhd.
Syarikat pemegang AP Terbuka
sedia ada juga perlu memohon
semula sebagai syarikat AP
Terbuka

1 15 15 / 15 YA Kami mendapati syarikat
permohon berdaftar dengan
Suruhanjaya Syarikat Malaysia
dan semua dokumen telah
dikemukakan.

2 Syarikat berstatus Bumiputera
yang memenuhi kriteria berikut : 

a. Saham-saham syarikat dimiliki
100 peratus oleh Bumiputera 
b. Semua Ahli Lembaga Pengarah
hendaklah terdiri daripada
Bumiputera 
c. Jawatan Ketua Pegawai
Eksekutif/Pengarah
Urusan/Pengurus Besar, Pengurus
Cawangan, Pengurus
Pemasaran/Jualan dan jawatan-
jawatan penting lain (key posts)
hendaklah dipegang oleh
Bumiputera 
d. Pengurusan kewangan syarikat
hendaklah dikuasai oleh
Bumiputera. Kuasa
menandatangani cek hendaklah
juga dipegang oleh Bumiputera

1 15 15 / 15 YA Kami mendapati syarikat
adalah berstatus bumiputera
jika dinilai pada Borang 24,
Borang 49 dan carta organisasi.
Namun, terdapat sedikit
keraguan semasa audit
dijalankan kerana kelihatan
seperti key personal untuk
syarikat ini ialah orang
berstatus bukan bumiputra.
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3 Syarikat mempunyai pengalaman
dan sedang beroperasi dalam
bidang penjualan dan pengedaran
kenderaan (kereta, motosikal dan
kenderaan perdagangan) minimum
2 tahun

1 15 15 / 15 YA Kami mendapati syarikat
mempunyai pengalaman dalam
bidang penjualan kereta atau
motosikal lebih daripada dua (2)
tahun.

4 Mempunyai modal berbayar
minimum RM1 juta

1 15 15 / 15 YA Kami mendapati pihak
syarikat mempunyai modal
berbayar sebanyak sejuta
ringgit.

5 Syarikat tidak mempunyai
perubahan pemegang saham/Ahli
Lembaga Pengarah dalam tempoh
tiga tahun sebelum memohon
untuk mendapatkan AP Terbuka

0 10 0 / 10 TIDAK Kami mendapati pihak
syarikat telah melakukan
perubahan pemegang saham
dan ahli lembaga pengarah
dalam tempoh tiga (3) tahun
kebelakangan. Berikut adalah
senarai perubahan ahli lembaga
pengarah dan pemegang saham;
1. Abdul Rahim bin Hamdan -
tarikh perletakkan jawatan pada
4.5.2015 2. Md Affendi Bin
Hamdan - tarikh lantikan pada
4.5.2015. 3. Abdul Rahim bin
Hamdan kepada Md Affendi Bin
Hamdan - 4.5.2015.

6 Sekiranya syarikat memohon AP
Terbuka kereta, pemegang
saham/Pengarah/Pengurusan
syarikat tidak mempunyai
kepentingan dalam syarikat AP
Terbuka kereta lain

1 15 15 / 15 YA Kami mendapati tiada
pemegang saham, ahli lembaga
pengarah, atau pengurusan
syarikat mempunyai
kepentingan di dalam syarikat
AP Kereta terbuka.
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7 Sekiranya syarikat memohon AP
Terbuka motosikal, pemegang
saham/Pengarah/Pengurusan
syarikat tidak mempunyai
kepentingan dalam syarikat AP
Terbuka motosikal lain

1 15 15 / 15 YA Kami mendapati tiada
pemegang saham, ahli lembaga
pengarah, atau pengurusan
syarikat mempunyai
kepentingan di dalam syarikat
AP motosikal terbuka.

JUMLAH KESELURUHAN MARKAH 6 90
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2. RINGKASAN PEMARKAHAN

KRITERIA PEMARKAHAN

B. Keupayaan Operasi Markah Pemberat Markah
Diperoleh

Ulasan/Rujukan

1 Syarikat mempunyai
minimum bilangan pekerja
sepenuh masa sedia ada di
peringkat pengurusan,
pemasaran dan teknikal
seramai 5 orang pekerja
tempatan

4 3 12 / 15 YA Kami mendapati pihak syarikat
mempunyai pekerja lebih daripada
lima (5) orang pekerja sepenuh
masa. Walau bagaimanapun,
terdapat satu cawangan Tawau,
mempunyai tiga (3) orang pekerja
sepenuh masa.

2 Syarikat telah sedia ada
memiliki kemudahan ruang
pejabat dan bilik pameran
yang bersesuaian

4 3 12 / 15 YA Kami mendapati pihak syarikat
mempunyai ruang pejabat dan
pameran. Audit yang dijalankan di
cawangan Tawau telah menemukan
lori rebuilt yang yang dikatakan
telah dihantar ke situ oleh HQ, tapi
bila ditanyakan kepada pihak HQ,
PIC (Branch manager, account clerk
dan pengarah) tidak mengetahui
mengenai perkara ini.

3 Pemegang saham /ahli
lembaga pengarah
mempunyai pengalaman
sekurang-kurangnya selama 2
tahun dalam bidang penjualan
dan pengedaran kenderaan

5 3 15 / 15 YA Kami mendapati pemegang
saham / ahli lembaga pengarah
mempunyai pengalaman lebih
daripada dua (2) tahun pengalaman
dalam bidang penjualan kenderaan
(kereta).
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4 Mempunyai jaringan
rangkaian dengan pembekal
kenderaan di luar atau dalam
negara

3 2.5 7.5 / 12.5 YA Kami mendapati pihak syarikat
mempunyai jaringan rangkaian
dengan pembekal di luar atau di
dalam negara. Berikut adalah
senarai pembekal ... 1. Nagoya 2.
Trendy 3. Heiwa 4. JAT 5. M. Cars
(Leicester)

5 Mempunyai perancangan
pemasaran, keselamatan dan
risiko

4 2 8 / 10 YA Kami mendapati pihak syarikat
mempunyai perancangan
pemasaran, keselamatan dan risiko.

6 Mempunyai prosedur
kendalian standard (SOP)

3 1.5 4.5 / 7.5 YA Kami mendapati pihak syarikat
mempunyai prosedur kendalian
standard tetapi tiada bertulis.

7 Mempunyai sistem
berkomputer bagi operasi dan
pengurusan syarikat

1 1.5 1.5 / 7.5 YA Kami mendapati pihak syarikat
tidak mempunyai sistem
berkomputer bagi operasi dan
pengurusan kerana syarikat tidak
dapat menunjukkan software
tersebut kepada auditor.

8 Mempunyai / melaksana
program kepastian kualiti

3 1.5 4.5 / 7.5 YA Kami mendapati pihak syarikat
mempunyai dan melaksanakan
program Kepastian Kualiti dengan
membuat pemeriksaan terhadap
kenderaan yang masuk dan keluar.

9 Mempunyai carta Organisasi
beserta peranan dan
tanggungjawab

5 1 5 / 5 YA Syarikat mempunyai Carta
pasukan kerja beserta peranan dan
tanggungjawab ahli pasukan.

10 Anugerah yang diperolehi
oleh syarikat

0 1 0 / 5 TIDAK Pihak syarikat tidak
memperolehi sebarang anugerah

JUMLAH KESELURUHAN
MARKAH

32 70
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2. RINGKASAN PEMARKAHAN

KRITERIA PEMARKAHAN

C. Keupayaan Kewangan Markah Pemberat Markah
Diperoleh

Ulasan/Rujukan

1 Penyata bank 3 bulan semasa
yang aktif

2 3 6 / 15 YA Pihak syarikat telah
mengemukakan tiga (3) bulan
penyata bank terkini, iaitu April,
March, dan February 2016. Pihak
syarikat tidak melampirkan semua
penyata bank yang syarikat ada.
Apabila disoal mengenai beberapa
transaksi yang ada di penyata bank,
pihak syarikat tidak dapat
memberikan ulasan yang jelas
mengenai transaksi tersebut.
Contohnya, syarikat mempunyai
transaksi "transfer of fund",
akauntan yang berkenaan tidak
dapat memberikan penjelasan
mengenai transaksi tersebut.
Malah, syarikat mempunyai banyak
transaksi yang melibatkan
pemindahan wang kepada akaun
pengarah, bila ditanya kepada
akauntan, akauntan mengatakan
jumlah yang dipindahkan itu untuk
pembayaran pihak pembekal, tetapi
bila ditanyakan kepada pengarah
sendiri, pengarah menyatakan
jumlah wang tersebut adalah
jumlah dividen kepada dirinya.
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2 Mempunyai
Kemudahan/fasiliti kewangan
syarikat

5 3 15 / 15 YA Kami mendapati pihak syarikat
mempunyai kemudahan pinjaman
kewangan, iaitu sebanyak
RM2,285,000.

3 Nisbah Semasa 4 1.75 7 / 8.75 YA Berdasarkan semakan terhadap
laporan audit tahun 2014 dan 2013
pendapat juru audit bebas adalah
tanpa syarat dan Nisbah Semasa
adalah positif.

4 Nisbah Tunai 1 1.75 1.75 / 8.75 YA Berdasarkan semakan terhadap
laporan audit 2014 dan 2013
pendapat juru audit bebas adala
bersyarat namun dan Nisbah Tunai
adalah negatif, kurang daripada
satu(1).

5 Nisbah Perolehan Penghutang
Dagangan

4 1.75 7 / 8.75 YA Berdasarkan semakan terhadap
laporan audit tahun 2014 dan 2013
pendapat juru audit bebas adalah
tanpa syarat dan Nisbah Perolehan
Penghutang Dagang adalah positif.

6 Nisbah Perolehan Pemiutang 4 1.75 7 / 8.75 YA Berdasarkan semakan terhadap
laporan audit tahun 2014 dan 2013
pendapat juru audit bebas adalah
tanpa syarat dan Nisbah Perolehan
Pemiutang adalah positif.

7 Nisbah Hutang 4 1.75 7 / 8.75 YA Berdasarkan semakan terhadap
laporan audit tahun 2014 dan 2013
pendapat juru audit bebas adalah
tanpa syarat dan Nisbah Hutang
adalah positif.
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8 Margin Keuntungan kasar 4 1.75 7 / 8.75 YA Berdasarkan semakan terhadap
laporan audit tahun 2014 dan 2013
pendapat juru audit bebas adalah
tanpa syarat dan Margin
Keuntungan Kasar adalah positif.

9 Margin Operasi 4 1.75 7 / 8.75 YA Berdasarkan semakan terhadap
laporan audit tahun 2014 dan 2013
pendapat juru audit bebas adalah
tanpa syarat dan margin operasi
adalah positif.

10 Margin Untung Bersih 4 1.75 7 / 8.75 YA Berdasarkan semakan terhadap
laporan audit tahun 2014 dan 2013
pendapat juru audit bebas adalah
tanpa syarat dan Margin Untung
Bersih adalah positif.

JUMLAH KESELURUHAN
MARKAH

36 71.75


